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Процесс прохождения практики «Практика по получению профессиональных  умений и опыта профессиональной деятельности (педагогическая практика)» направлен на формирование следующих компетенций: (приводится перечень компетенций, закрепленных за дисциплиной в строгом соответствии с учебным планом)
ОПК-3 - готовность к преподавательской деятельности по образовательным программам высшего образования  (например)

Перечень планируемых результатов обучения и показателей оценивания сформированности компетенций на этапе промежуточной аттестации

	№ п/п
	Компетенция
	Результаты обучения, характеризующие сформированность компетенции 
	Тип  ОМ
	Показатели оценивания

	1
	ОПК-3  (например)
	знать
- нормативно-правовые документы, регламентирующие организацию и содержание образовательного процесса
- основные принципы построения образовательных программ, в том числе с учетом зарубежного опыта
(например)
	Индивидуальный план работы аспиранта
Дневник практики
Отчет о педагогической практике
Вопросы для зачета с оценкой
	Полнота знаний

	
	
	уметь
- разрабатывать образовательные программы на основе компетентностного подхода, модульного принципа, системы зачетных единиц 
- осуществлять отбор и использовать оптимальные методы преподавания и оценивания успеваемости обучающихся
(например)
	Индивидуальный план работы аспиранта
Дневник практики
Отчет о педагогической практике
Вопросы для зачета с оценкой
	Наличие умений

	
	
	владеть
- технологией проектирования образовательного процесса на уровне высшего образования 
-  методиками и технологиями преподавания и оценивания успеваемости обучающихся
(например)
	Индивидуальный план работы аспиранта
Дневник практики
Отчет о педагогической практике
Вопросы для зачета с оценкой
	Наличие навыков

	2
	У(ОП, П) К-
	знать 
	Индивидуальный план работы аспиранта
Дневник практики
Отчет о педагогической практике
Вопросы для зачета с оценкой
	Полнота знаний

	
	
	уметь 
	Индивидуальный план работы аспиранта
Дневник практики
Отчет о педагогической практике
Вопросы для зачета с оценкой
	Наличие умений

	
	
	владеть 
	Индивидуальный план работы аспиранта
Дневник практики
Отчет о педагогической практике
Вопросы для зачета с оценкой
	Наличие навыков


(для каждой компетенции приводятся результаты обучения по дисциплине (знать, уметь, владеть), согласованные с индикаторами достижения компетенций, сформулированными в ОПОП)

ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ, КРИТЕРИЕВ  И ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
НА ЭТАПЕ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

	Показатели
оценивания
компетенций
	Шкала и критерии оценки уровня сформированности компетенции

	
	Неудовлетворительный
	Минимально допустимый
(пороговый)
	Средний
	Высокий

	Полнота знаний
	Уровень знаний ниже минимальных требований. Имели место грубые ошибки
	Минимально допустимый уровень знаний. Допущены не грубые ошибки.
	Уровень знаний в объёме, соответствующем программе подготовки. Допущены некоторые погрешности. 
	Уровень знаний в объёме, соответствующем программе подготовки

	Наличие умений
	При выполнении стандартных заданий не продемонстрированы основные умения. Имели место грубые ошибки.
	Продемонстрированы основные умения. Выполнены типовые задания с не грубыми ошибками. Выполнены все задания, но не в полном объеме (отсутствуют пояснения, неполные выводы)
	Продемонстрированы все основные умения. Выполнены все основные задания с некоторыми погрешностями. Выполнены все задания в полном объёме, но некоторые с недочетами.
	Продемонстрированы все основные умения. Выполнены все основные и дополнительные задания без ошибок и погрешностей. Задания выполнены в полном объеме без недочетов.

	Наличие навыков (владение опытом)
	При выполнении стандартных заданий не продемонстрированы базовые навыки. Имели место грубые ошибки
	Имеется минимальный набор навыков для выполнения стандартных заданий с некоторыми недочетами.
	Продемонстрированы базовые навыки при выполнении стандартных заданий с некоторыми недочетами.
	Продемонстрированы все основные умения. Выполнены все основные и дополнительные задания без ошибок и погрешностей. Продемонстрирован творческий подход к решению нестандартных задач.

	Характеристика сформированности компетенции
	Компетенция в полной мере не сформирована. Имеющихся знаний, умений, навыков недостаточно для решения практических (профессиональных) задач. Требуется повторное обучение.
	Сформированность компетенции соответствует минимальным требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков в целом достаточно для решения практических (профессиональных) задач, но требуется дополнительная практика по большинству профессиональных задач.
	Сформированность компетенций в целом соответствует требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков и мотивации в целом достаточно для решения стандартных профессиональных задач.
	Сформированность компетенции полностью соответствует требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков и мотивации в полной мере достаточно для решения сложных профессиональных задач.




ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ

Вопросы для оценки результатов обучения,
характеризующих сформированность компетенций

 (таблица заполняется по всем компетенциям, на каждую компетенцию должно приходиться не менее 10 вопросов, не менее 5 задач)

	ОПК-3 - готовность к преподавательской деятельности по образовательным программам высшего образования  (например)

	1. 
	Уровневость образования. Основные принципы реализации уровневой системы высшего образования в РФ.

	2. 
	Федеральный образовательный стандарт: содержание, функции. Компетентностный подход в образовании.

	3. 
	Рабочая программа дисциплины: содержание, особенности составления и обновления.

	4. 
	Педагогические средства и формы организации учебного процесса. Организация образовательного процесса в Университете.

	5. 
	Современные информационные технологии в образовании.

	6. 
	Учебный процесс: структура, содержание, функции.

	7. 
	Формы и методы организации самостоятельной работы студентов.

	8. 
	Воспитательный процесс в Университете.

	9. 
	Системы учета и оценки успеваемости студентов. Виды контроля: текущий контроль, промежуточная аттестация, государственная итоговая аттестация. Методика проведения экзамена и зачета.

	10. 
	Примеры методических разработок лекционного, семинарского или практического занятий. (вопросы приведены для примера)

	    У(ОП, П) К-

	1. 
	

	2. 
	

	3. 
	

	4. 
	

	5. 
	

	6. 
	

	7. 
	

	8. 
	

	9. 
	

	10. 
	



(Стандартные и прикладные задания представляют собой варианты заданий, выполняемых аспирантами в отчетах о практике)
Стандартные задания (СЗ)
	ОПК-3 - готовность к преподавательской деятельности по образовательным программам высшего образования  (например)

	1
	Перечислите специфику уровней образования в РФ

	2
	Виды контроля :
- текущий контроль
-промежуточная аттестация
-ГИА
- ИА

	3
	По программам аспирантуры, не имеющим государственной аккредитации, итоговый контроль включает:
- ГИА
-ИА
- ВКР( задания приведены для примера)

	4
	…

	5
	



Прикладные задания (ПЗ)
	ОПК-3 - готовность к преподавательской деятельности по образовательным программам высшего образования  (например)

	1
	Разработать вопросы к зачету (экзамену) по дисциплине.____

	2
	Разработать тесты по дисциплине ____

	3
	Разработать конспект лекции по дисциплине ___

	4
	Поставить учебно-воспитательные цели дисциплины ___

	5
	[bookmark: _GoBack]Разработать макет оценочных материалов по дисциплине ____ ( задания приведены для примера)




